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                                         Ministero dell’Istruzione e del Merito 

              LICEO SCIENTIFICO STATALE “Ettore Majorana” 
 

 

 
Con indirizzi: Liceo Classico, Liceo Linguistico,Liceo delle Scienze Umane, Liceo 

Economico Sociale, Liceo Scientifico Sportivo, Liceo Scientifico delle Scienze Applicate 
Via Giuseppe Motta n. 87 – 95037 SAN GIOVANNI LA PUNTA (CT) 

Cod. Fisc. 90001840876 – Codice mecc. CTPS10000Q – Cod. Univoco UFDRTI - Tel. 095 61 36 760 
P.E.C.: ctps10000q@pec.istruzione.it - e-mail: ctps10000q@istruzione.it - Sito Web: http://www.majoranaliceo.edu.it 

 

 
 

All’Albo 
All’Amministrazione Trasparenza 

 
 

 
OGGETTO: Determina di assunzione dell’incarico di COORDINAMENTO GENERALE DEL PROGETTO E DIREZIONE -     
                     Progetto: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-424 Dispositivi Digitali 
CUP: J54D26002410007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il 
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;  
VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;  
VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il 
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 
1304/20 13 relativo al Fondo Sociale Europeo  
VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;  
VISTE le disposizioni di cui alla L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità della Pubblica Amministrazione;  
VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;  
VISTE le delibere degli Organi Collegiali;  
VISTO il D.L. 7 aprile 2025, n. 45, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 giugno 2025, n. 79, recante “Ulteriori 
disposizioni urgenti in materia di attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per l’avvio 
dell’anno scolastico 2025/2026”;  
VISTA la legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di intelligenza 
artificiale”;  
VISTO il D.L. 19 febbraio 2026, n. 19, recante “Ulteriori disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e in materia di politiche di coesione”;  

VISTO l'Avviso pubblico prot. n 95450 del 24/04/2026 per finanzia l'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, 
libri e sussidi didattici da concedere in comodato d'uso gratuito al personale scolastico per esigenze di 
servizio; 
VISTA la lettera di autorizzazione prot. n. 0170737 del 03/07/2026 
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VISTO il decreto dirigenziale di assunzione in bilancio prot. n. 10605 del 16/09/2026;  
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;  
VISTA l’autorizzazione dell’incarico aggiuntivo, nell’ambito dell’attuazione dei progetti PNRR, da parte dell’U.S.R. 
Sicilia; 
 
 
 

DETERMINA 
 

1. di assumere l’incarico di COORDINAMENTO GENERALE DEL PROGETTO E LA DIREZIONE DEL PROGETTO 10.8.6A-
FDRPOC-SI-2026-424 Dispositivi Digitali 
2. che l’incarico avrà durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse la 
rendicontazione ed eventuali controlli;  
3. che i compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e sono assunti a 
titolo oneroso4. che la retribuzione risulta quantificata in misura congrua rispetto al 40% dei costi diretti di personale 
docente/esperto per l’UCS per il rimborso degli altri costi indiretti sostenuti dalla scuola per l’organizzazione del 
percorso e l’accesso alla frequenza da parte dei beneficiari, ai sensi della lettera autorizzativa citata ed è pari a euro 
875,00 (ottocentosettantacinque/00) lordo dipendente. Le attività di cui sopra saranno svolte in orario 
extracurricolare e retribuite in misura proporzionale ai finanziamenti ricevuti, previa verifica delle ore svolte 
documentate dalle firme apposte su foglio presenza appositamente costituito.  
 

DICHIARA INOLTRE 
a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022 del MIM, che non 
esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere 
situazioni di incompatibilità. 

 
 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Carmela Maccarrone 
     (Firma digitale) 


		2026-09-17T08:26:28+0200
	CARMELA MACCARRONE




